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                                          1.Загальна інформація 
 

Назва дисципліни Soft skills в професійній діяльності 
Викладач (і) Драбчук Наталія Юріївна 

Матвієнків Світлана 
Миколаївна 

Контактний телефон викладача (0342) 59-61-57 
(0342)59-61-46 

E-mail викладача(ів) nataliia.drabchuk@pnu.edu.ua 
svitlana.matviienkiv@pnu.edu.ua 

Формат дисципліни Очний 
Обсяг дисципліни 3 кредити ЄКТС, 90 год. 
Посилання на сайт дистанційного 
навчання 

https://d-learn.pnu.edu.ua/ 

Консультації Консультації проводяться відповідно до 
узгодженого графіка протягом 
навчального семестру. Можливі 
консультації через мережу Інтернет за 
попередньою домовленістю (Zoom 
https://us05web.zoom.us/j/7922695917?p
wd=J7Xltt4n7aUKvfNYnxba8lRodSX0L
D.1). 

 
2.Анотація до навчальної дисципліни 

 

3.Мета та цілі навчальної дисципліни 



 

 

4.Програмні компетентності та результати навчання 



5.Організація навчання 
 

Обсяг навчальної дисципліни 

Вид заняття Загальна кількість годин 

Лекції 12 

практичні заняття 18 

самостійна робота 60 
 
 

Ознаки навчальної дисципліни 

Семестр Спеціальність Курс (рік навчання) Обов’язкова/ 
вибіркова 

III 035 Філологія II В 
 
 

Тематика навчальної дисципліни 

Тема 

кількість год. 

лекці
ї 

пр.зан
яття 

сам. 
роб 

Тема 1. Саморозвиток та здатність вчитись 2 4 9 

Тема 2. Тайм-менеджмент у професійній 
діяльності 2 4 9 

Тема 3. Розвиток емоційного інтелекту 2 2 9 

Тема 4. Критичне та креативне 
мислення 2 2 9 

Тема 5. Лідерство та ефективне управління в 
професійній діяльності 2 2 9 

Тема 6. Організація і техніка 
ділового спілкування. 1 2 9 

Тема 7. Ефективні презентації 1 2 6 

Загальна кількість годин 12 18 60 
 
 
 



6. Система оцінювання навчальної дисципліни 
 
 

Загальна система 
оцінювання 
навчальної 
дисципліни 

Загальна максимальна сума балів, яка присвоюється 
студентові/студентці за курс, становить 100 балів, що є 
сумою балів за виконання письмових завдань та усних 
відповідей. Складання заліку передбачає отримання 
рейтингової підсумкової оцінки (максимум 100 балів, 
мінімум 50 балів). Оцінювання здійснюється у формах 
поточного та підсумкового за національною та ECTS 
шкалою оцінювання на основі 100- бальної    системи.  
(Див.:    пункт    „9.3.    Види    контролю” 
«Положення про організацію освітнього процесу та 
розробку основних документів з організації освітнього 
процесу в ДВНЗ 
„Прикарпатський національний університет 
імені Василя Стефаника”»  (URL: 
https://nmv.pnu.edu.ua/wp- 
content/uploads/sites/118/2020/09/polozhennya2020_org_
os_proc_ new.pdf ). 

Практичні заняття Оцінюється робота на усіх 9 практичних заняттях 
упродовж семестру за 100 бальною шкалою. 
Оцінюється підготовка індивідуальних завдань. 

Умови допуску до 
підсумкового 
контролю 

Студент є допущеним до підсумкового контролю з 
дисципліни «Soft skills в професійній діяльності», якщо 
він виконав усі види робіт, передбачені навчальним 
планом, і набрав не менше 50 балів. 

Підсумковий 
контроль 

Форма контролю – залік . 

 

7. Політика навчальної дисципліни 
Курс читається українською мовою. Студент має можливість відвідувати лекції та 
зобов’язується відвідувати практичні заняття, а також виконувати самостійну роботу, 
необхідну для підготовки до практичних занять. 

Академічна доброчесність:  
Дотримання академічної доброчесності засновується на ряді положень та 
принципів академічної доброчесності, що регламентують діяльність 
здобувачів вищої освіти та викладачів університету. Ознайомитися з 
«Положенням про запобігання академічному плагіату та іншим порушенням 
академічної доброчесності у навчальній та науководослідній роботі здобувачів 
освіти Прикарпатського національного університету імені Василя Стефаника 
(Редакція 2)» можна за покликанням: 

https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2020/09/polozhennya2020_org_os_proc_new.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2020/09/polozhennya2020_org_os_proc_new.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2020/09/polozhennya2020_org_os_proc_new.pdf
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2020/09/polozhennya2020_org_os_proc_new.pdf


https://pnu.edu.ua/wpcontent/uploads/2023/04/nova-redaktsiia-polozhennia-pro-zap
obihannia-akademichnomuplahiatu.pdf. Студент зобов’язаний неухильно 
дотримуватися норм академічної доброчесності, правил внутрішнього 
розпорядку навчального закладу, інших видів політики, передбаченої 
нормативними документами, що регулюють освітній процес у ЗВО. У 
випадку порушення норм академічної доброчесності під час виконання 
завдань поточного чи підсумкового контролю, студент отримає «0» балів. 
Повторна невідповідна поведінка під час заняття/виду контролю може 
призвести до відрахування здобувача вищої освіти «за порушення навчальної 
дисципліни і правил внутрішнього розпорядку вищого закладу освіти», 
відповідно до п.14 «Відрахування студентів» «Положення про порядок 
переведення, відрахування та поновлення студентів вищих закладів освіти». 
Ознайомитися із положенням можна за покликанням: 
https://nmv.pnu.edu.ua/нормативні документи/polozhenja/ 
Відвідування занять:  
Студент має вчасно приходити на заняття. Він може бути не допущений до 
заняття, у разі спізнення без вагомої на те причини. Студент має брати 
активну участь в обговоренні питань, які розглядаються під час лекційних і 
практичних занять; заохочується висловлювання власної думки. Здобувач 
вищої освіти має бути толерантним у спілкуванні з викладачем та іншими 
студентами, зокрема під час обговорення дискусійних питань на заняттях. 
Студент може відпрацювати будь-яке пропущене з поважної причини заняття 
чи вид контролю. Студенти, котрі навчаються за індивідуальним графіком, 
опрацьовують матеріал самостійно з обов’язковим проходженням усіх 
тестувань в системі дистанційного навчання d-learn та виконанням письмових 
завдань відповідно до індивідуального графіку навчання, складеного та 
погодженого з викладачем на початку семестру. Умови навчання за 
індивідуальним графіком регламентуються «Положенням про порядок 
навчання здобувачів вищої освіти за індивідуальним графіком у 
Прикарпатському національному університеті імені Василя Стефаника» 
https://nmv.pnu.edu.ua/wpcontent/uploads/sites/118/2022/11/polozhennia-proinduv
id.-grafik.pdf Студенти, які не набрали 50 балів за відомістю №1, мають право 
перескласти залік за відомістю №2. На консультаціях викладача студенти 
мають можливість отримати роз’яснення питань, з якими виникли труднощі у 
процесі підготовки до практичних занять та при виконанні письмових робіт. У 
разі отримання незадовільної оцінки з навчальної дисципліни за талоном №3, 
студенти мають право на повторне її вивчення, що регламентовано 
«Положенням про порядок повторного вивчення навчальних дисциплін 
(кредитів ECTS) в умовах ECTS (Редакція 3)», ознайомитися з яким можна за 
покликанням: 
https://nmv.pnu.edu.ua/wp-content/uploads/sites/118/2023/05/povtorne-vuvchennia
dustzuplin.pdf  
Неформальна освіта:  

https://nmv.pnu.edu.ua/%D0%BD%D0%BE%D1%80%D0%BC%D0%B0%D1%82%D0%B8%D0%B2%D0%BD%D1%96%20%D0%B4%D0%BE%D0%BA%D1%83%D0%BC%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B8/polozhenja/


Порядок перезарахування результатів неформальної освіти в межах курсу 
(наприклад, результати проходження курсів на платформах Coursera, Udemy, 
тощо, наявність сертифікатів, котрі підтверджують проходження відповідних 
професійних курсів/тренінгів, тощо) регламентується «Положенням про 
визнання результатів навчання, здобутих шляхом неформальної освіти, в 
Прикарпатському національному університеті імені Василя Стефаника» 
https://nmv.pnu.edu.ua/wpcontent/uploads/sites/118/2022/11/neformalna-osvita.pdf 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. Рекомендована література 
 



 



 
 
 
 
 

Викладач:        Драбчук Наталія Юріївна, доктор філософії 
(PhD), асистент кафедри публічного управління та 
адміністрування. 
 
Викладач:     Матвієнків Світлана Миколаївна,    кандидат 
політичних наук, доцент кафедри політичних інститутів та 
процесів 
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